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Zusammenfassung des Workshops

Ob Fehler geschehen oder nicht, davon können Gesundheit und Leben abhängen. Patienten müssen
ihren Ärzten und Pflegenden vertrauen können, aber trotzdem: Fehler gehören oft genug zum Alltag
und sind nicht immer vorwerfbar. Sie dürfen aber auch nicht "totgeschwiegen" werden. Diesem The-
menkomplex wird nachgegangen. Ein - unter Umständen möglicher - konstruktiver Umgang mit Feh-
lern, kann das Whistleblowing sein. Für dieses soll gemeinsam eine Art ethische Orientierungshilfe
erarbeitet werden.


